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Grundgesamtheit

Land Institutionelle Daten
(Tabelle 1.1 - 1.6)

1 2

Baden-Wiirttemberg & 66
100,0% 84,6%

Bayern 130 118
100,0% 90,8%

Berlin € :
100,0%

Brandenburg 1 )
100,0%

Bremen a :
100,0%

Hamburg 4 )
100,0%

Hessen e 2o
100,0% 81,3%

Mecklenburg-Vorpommern 1 )
100,0%

Niedersachsen G G
100,0% 95,7%

Nordrhein-Westfalen 156 72
100,0% 46,2%

Rheinland-Pfalz 58 22
100,0% 37,9%

Saarland ’ ’
100,0% 100,0%

Sachsen € i
100,0% 16,7%

Sachsen-Anhalt 6 6
100,0% 100,0%

Schleswig-Holstein 4 :
100,0%

Thiringen 21 2
100,0% 9,5%

Personal
(Tabelle 2.1 - 2.2)

3
66
84,6%
118
90,8%

3,1%

58
84,1%
72
46,2%
22
37,9%
7
100,0%
1
16,7%
6
100,0%

9,5%

davon ausgewertet

Finanzierung
(Tabelle 3.1 - 3.3)

4
66

84,6%
118

90,8%

26
81,3%

58
84,1%
72
46,2%
1
1,7%
7
100,0%
1
16,7%
5
83,3%

9,5%
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Veranstaltungen
(Tabelle 4.1-4.7)

5
66
84,6%
118
90,8%

26
81,3%

60
87,0%
72
46,2%
22
37,9%
7
100,0%
1
16,7%
5
83,3%

9,5%

Weitere Leistungen

(Tabelle 5.1 - 5.2)

6
66
84,6%
118
90,8%

26
81,3%

66
95,7%

72
46,2%

1
1,7%

7
100,0%

9,5%



KEB: Anzahl ausgewerteter Einrichtungen nach Landern 2017

Einrichtungen

Land Insgesamt davon ausgewertet Nicht teilgenommen
1 2 3

Baden-Wiurttemberg 13,5% 84,6% 15,4%

Bayern 22,5% 90,8% 9,2%
Baden-Wirttemberg  IeE I 12 | Berlin 1,0% 100,0%
Bayern WL S — 12 | Brandenburg 0.2% 100,0%

Berlin 0)i6
erin JJ Bremen 0,2% 100,0%
Brandenburg 0 |1|
Bremen 01 Hamburg 0,7% 100,0%
Hamburg 0 Hessen 5,5% 81,3% 18,8%
Hessen 5 6—' Mecklenburg-Vorpommern 0,2% 100,0%
Mecklenburg-Vorpommern 0 .
Niedersachsen *ﬂ Niedersachsen 12,0% 95,7% 4,3%
Nordrhein-Westfalen * w I Nordrhein-Westfalen 27,0% 46,2% 53,8%
Rheinland-Pfalz Sofp Rheinland-Pfalz 10,1% 37,9% 62,1%
Saarland 7
Sachsen H 5 Saarland 1,2% 100,0%
Sachsen-Anhalt IE' Sachsen 1,0% 16,7% 83,3%
Schleswig-Holstein 0 Sachsen-Anhalt 1,0% 100,0%
Thiringen 2§19} !
9 J—, Schleswig-Holstein 0,2% 100,0%
0 50 100 150 200 )
Thiringen 3,6% 9,5% 90,5%
Anzahl der Einrichtungen Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fiir diesen Komplex
X . finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage
= an der Erhebung beteiligt an der Erhebung nicht teilgenommen
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Land”

Baden-Wurttemberg
Bayern

Berlin

Brandenburg
Bremen

Hamburg

Hessen
Mecklenburg-Vorpommern
Niedersachsen
Nordrhein-Westfalen
Rheinland-Pfalz
Saarland

Sachsen
Sachsen-Anhalt
Schleswig-Holstein

Thuringen

Pfarrgemeinde/-
verbande/Seel-
sorgeeinheiten

1

Stadt

Art des Wirkungsgebiets Insgesamt
Kreis Region Ditzese Bundesland BRD Kein aus-
gewiesenes Gebiet
3 4 5 6 7 8 9
23 - 42 - - - 66
34,8% 63,6% 100,0%
69 - 42 7 - - 118
58,5% 35,6% 5,9% 100,0%
- 12 14 - - - 26
46,2% 53,8% 100,0%
16 10 9 1 8 - 66
24,2% 15,2% 13,6% 1,5% 12,1% 100,0%
- 31 - 17 - - 72
43,1% 23,6% 100,0%
- 5 5! 1 1 10 22
22,7% 22,7% 4,5% 4,5% 45,5% 100,0%
- 5 - - - - 7
71,4% 100,0%
- - - 1 - - 1
100,0% 100,0%
1 - - 5 - - 6
16,7% 83,3% 100,0%
- - 1 1 - - 2
50,0% 50,0% 100,0%

In den Bundeslandern Baden-Wirttemberg, Bayern, Hessen, Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz, Sachsen-Anhalt und Thiiringen beziehen sich die Angaben aufgrund der Verwendung
von Sammelbdgen nur auf einen Teil der Einrichtungen.

Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fiir diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage
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Institutionen der KEB 2017 nach Wirkungsgebiet

Pfarrgemeinde/-

Kein aus- verbande/Seel-
gewiesenes Gebiet sorgeeinheiten
BRD 2,6% 2,3%
2.3% Stadt
10,4%
Bundesland
8,5%
Kreis
28,2%
Ditzese
29,3% I
Region
16,3%
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Rechtsform Insgesamt

Land? Korperschaft des  davon (Erz-) Diézese davon Eingetragener Verein Nicht eingetragener GmbH, gGmbH oder Privatrechtliche Andere Rechtsform
offentlichen Rechts offentl. rechtl. Verein sonst. priv. Trager Stiftung
Stiftung
1 2 3 4 5 6 7 8 9
30 30 - 36 - - - - 66
Baden-W rttember
o 45,5% 100,0% 54,5% 100,0%
Bayern 2 1 1 113 - 3 - - 118
1,7% 50,0% 50,0% 95,8% 2,5% 100,0%
Berlin : : : : : : : : :
Brandenburg ) ) ) : : . . . )
Bremen : : : : : : ) : :
Hamburg ) ) ) : : . . . )
26 26 - - - - - - 26
Hessen
100,0% 100,0% 100,0%

Mecklenburg-Vorpommern

" 4 3 1 44 18 - - - 66
Niedersachsen
6,1% 75,0% 25,0% 66,7% 27,3% 100,0%
Nordrhein-Westfalen ° 9 ) 39 : 24 : ) 72
12,5% 100,0% 54,2% 33,3% 100,0%
Rheinland-Pfalz S g : g : : 1 I 22
22,7% 100,0% 4,5% 4,5% 68,2% 100,0%
Saarland 2 2 ) 5 : ) : ) 7
28,6% 100,0% 71,4% 100,0%
Sachsen a d : : : : : : 1
100,0% 100,0% 100,0%
- - - 4 - 1 - 1 6
Sachsen-Anhalt
66,7% 16,7% 16,7% 100,0%
Schleswig-Holstein : : : : : : B : B
Thiringen 1 1 - 1 - . _ ) 2
50,0% 100,0% 50,0% 100,0%

In den Bundeslandern Baden-Wirttemberg, Bayern, Hessen, Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz, Sachsen-Anhalt und
Thuringen beziehen sich die Angaben aufgrund der Verwendung von Sammelbdgen nur auf einen Teil der Einrichtungen.

Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fiir diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage
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Institutionen der KEB 2017 nach Rechtsform

Privatrechtliche Stiftung Andere Rechtsform
GmbH, gGmbH oder sonst. 0,3% 4.1%
priv. Trager
7,3%

Kdrperschaft des offentlichen
Rechts

Nicht eingetragener Verein 20.7%

4,7%

Eingetragener
63,0%
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Einrichtungstyp Insgesamt
2 Bildungs- Akademie Bildungs- Diozesan- Landes- Familien- Verband / Verbands- Bildungs-
Land haus/ werk bildungswerk / einrichtung (LAG) bildungs- bildungswerk forum
Heimvolks- Diézesane Stellen stétte
hochschule
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Baden-Wiirttemberg 4 4 2 e : 4 € : &
6,1% 1,5% 34,8% 47,0% 1,5% 9,1% 100,0%
7 3 69 8 1 - 30 - 118
Bayern
5,9% 2,5% 58,5% 6,8% 0,8% 25,4% 100,0%
Berlin : : : : : ) : ) B
Brandenburg . ) . . : ) : ) .
Bremen : : : : : ) : ) B
Hamburg ) . ) ) ) ) ) ) ;
2 1 12 3 2 - 6 - 26
Hessen
7,7% 3,8% 46,2% 11,5% 7,7% 23,1% 100,0%
Mecklenburg-Vorpommern . ) . . : ) : ) .
. 4 3 43 1 1 6 8 - 66
Niedersachsen
6,1% 4,5% 65,2% 1,5% 1,5% 9,1% 12,1% 100,0%
Nordrhein-Westfalen 5 12 15 1 . 22 4 3 2
6,9% 16,7% 20,8% 1,4% 30,6% 5,6% 18,1% 100,0%
Rheinland-Pfalz 1 ! ! 5 1 : ’ : 22
4,5% 4,5% 31,8% 22,7% 4,5% 31,8% 100,0%
Saarland ) ) 5 . . 2 ) . 7
71,4% 28,6% 100,0%
Sachsen : : : ) a : : : 1
100,0% 100,0%
Sachsen-Anhalt 2 1 1 ) ) 1 1 . 6
33,3% 16,7% 16,7% 16,7% 16,7% 100,0%
Schleswig-Holstein : : : : : : ; : B
Thiringen ) 1 ) ) L . : . 2
50,0% 50,0% 100,0%

In den Bundeslandern Baden-Wirttemberg, Bayern, Hessen, Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz, Sachsen-Anhalt und
Thiringen beziehen sich die Angaben aufgrund der Verwendung von Sammelbogen nur auf einen Teil der Einrichtungen.

Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fiir diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage
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Institutionen der KEB 2017 nach Einrichtungstyp

Bildungs-
Bildungs- haus/
forum Heimvolks-
3.4% hochschule _
6,5% Akademie

)

Verband / Verbands-
bildungswerk
16,1%

6,0%

Familien-
bildungs-
statte
8,3%

Landes-
einrichtung (LAG)
1,8%

Bildungs-
werk
45,3%

Ditzesan-
bildungswerk / Didzesane
Stellen
12,7%
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Land

Baden-Wiirttemberg
Bayern 2)

Berlin 1)
Brandenburg
Bremen

Hamburg 1)

Hessen

Mecklenburg-Vorpommern

Niedersachsen
Nordrhein-Westfalen
Rheinland-Pfalz
Saarland

Sachsen 2)
Sachsen-Anhalt
Schleswig-Holstein

Thiringen

Eigene formale Anerkennung Partizipation an Anerkennung Keine formale Anerkennung

7,8%

0,8%

3,8%

14
21,2%
60
100,0%
1
100,0%
7
100,0%
1
100,0%
5
83,3%

1
50,0%

Anerkennung nach Erwachsenen-/Weiterbildungsgesetz

einer anderen Einrichtung

86,3%
117
99,2%

25
96,2%

52
78,8%

50,0%

Insgesamt
bzw. Partizipation

5,9%

51
100,0%

118
100,0%

26
100,0%

66
100,0%
60
100,0%
1
100,0%
7
100,0%
1
100,0%
6
100,0%

2
100,0%

Ja

27
51,9%

6
23,1%

12
18,2%
60
83,3%
5
100,0%
7
100,0%

Nein

25
48,1%

118
100,0%

20
76,9%

54
81,8%

12
16,7%

1
100,0%

6
100,0%

2
100,0%

Durchfiihrung von Veranstaltungen mit Anerkennung nach Bildungsfreistellungsgesetz

Insgesamt

52
100,0%

118
100,0%

26
100,0%

66
100,0%
72
100,0%
5
100,0%
7
100,0%
1
100,0%
6
100,0%

2
100,0%

Dkein Erwachsenen-/Weiterbildungsgesetz im Bundesland
2 kein Bildungsfreistellungsgesetz im Bundesland

Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fiir diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage
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Institutionen der KEB 2017 nach Anerkennung nach einem Erwachsenen-/ Weiterbildungsgesetz

Keine formale Anerkennung
bzw. Partizipation
0,9%

Eigene formale Anerkennung
28,1%

|

Partizipation an Anerkennung /
einer anderen Einrichtung
71,0%
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Institutionen der KEB 2017 nach Anerkennung nach einem Bildungsfreistellungsgesetz

Ja
33,0%

Nein
67,0%
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Qualitatsmanagementsysteme® Kein Qualitats-
management-
system
AZAV DIN 1SO 9000 ff EFQM LQW Modell QES QvVB Regionales/ Nationales Internationales Andere(s), Verfahren zur
LV-VHS landesweites Zertifikat/ Zertifikat/ extern Selbstevaluation/
Land Zertifikat/ Giitesiegel Giitesiegel  zertifizierte(s) Interne(s)
Gitesiegel Qualitats- Qualitats-
management- management-
system(e) system(e)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Baden-Wiirttemberg 2 B ° B ) B e ° i B : 2 9
3,0% 59,1% 1,5% 3,0% 13,6%
- 4 - - - 113 - - - - - - 1
Bayern
3,4% 95,8% 0,8%
Berlin B B - B ) B : B : B : - B
Brandenburg ) B ) B ) B ) ° ) N ) N )
Bremen B B - B ) B : B : B : - B
Hamburg ) B ) B ) B ) ° ) N ) N )
Hessen : ) : ) ) : ) : ) : ) &S :
100,0%
Mecklenburg-Vorpommern ) i ) B ) i ) ° ) N ) N :
Niedersachsen 8 &9 i 9 ) i ) : ° : : : :
6,1% 84,8% 1,5% 7,6%
Nordrhein-Westfalen ) i ) B ) i ) 72 ) ° ) N :
100,0%
Rheinland-Pfalz ° B ° B ) i ® B : B : B 16
27,3% 72,7%
Saarland - 2 - - - - 3 - - - _ 2 _
28,6% 42,9% 28,6%
Sachsen - B ° B ) 4 ) B : B : - B
100,0%
Sachsen-Anhalt ) B ) ° ) ° ) N ) N : N 6
100,0%
Schleswig-Holstein ° B ° - : B : B : B : - E
Thiiringen ) B ) ° ) 2 ) N ) N : N :
100,0%

1 Angaben in Prozent beziehen sich auf die Anzahl der erfassten Einrichtungen (s. Blatt "1.1 Strukturelle Daten").
Es kdnnen mehrere Qualitdtsmanagementsysteme pro Einrichtung genannt werden.

Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fir diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage
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DIE 08.05.2019

Institutionen der KEB 2017 nach Nutzung von Qualitatsmanagementsystemen

azAv &l 1,6%
DIN ISO 9000 ff e 16,1%
erom #0,3%
Low &0 1,3%
Modell Lv-vHs 1 0,0%
oEs i 30,1%
ove I 12,4%

Regionales/ landesweites Zertifikat/Gitesiegel ) 18T%

Nationales Zertifikat/Glitesiegel §0,3%

Internationales Zertifikat/Gtesiegel 10,0%

Andere(s), extern zertifizierte(s) Qualititsmanagementsystem(e) 1 0,0%

Verfahren zur Selbstevaluation/ Interne(s) Qualitditsmanagementsystem(e) ) 7.8%

Kein Qualitaitsmanagementsystem — 1 83%

0% 10% 20% 30% 40%

Abbildung 1.6

50%
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Land

Baden-Wirttemberg
Bayern 1)

Berlin

Brandenburg
Bremen

Hamburg

Hessen
Mecklenburg-Vorpommern
Niedersachsen
Nordrhein-Westfalen
Rheinland-Pfalz
Saarland

Sachsen
Sachsen-Anhalt
Schleswig-Holstein

Thiringen

Stellen

(Vollzeitaquivalente)

Insgesamt

1
159,2
100,0%
372,8
100,0%

1,0
100,0%

109,0
100,0%
1.316,5
100,0%
44,5
100,0%
40,0
100,0%
4,0
100,0%
94,0
100,0%

3,8
100,0%

davon
Frauen
2
108,8
68,3%
265,5
71,2%

88,0
80,7%
947,4
72,0%
18,5
41,6%
32,0
80,0%
1,0
25,0%
60,5
64,4%

13
34,2%

davon
Manner
3
50,4
31,7%
107,3
28,8%

1,0
100,0%

21,0
19,3%
369,1
28,0%
26,0
58,4%
8,0
20,0%
3,0
75,0%
33,5
35,6%

2,5
65,8%

" Die Anzahl der Stellen wurde auf der Basis der beschéftigten Personen geschatzt.
2 Sonstige Mitarbeitende umfasst z.B. Auszubildende, Bundesfreiwilligendienstleistende, Freiwilliges Soziales Jahr, Praktikant/inn/en

Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fiir diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage

Leitungspersonal
Insgesamt davon
Frauen
4 5
43,6 14,8
27,4% 33,9%
53,8 20,6
14,4% 38,3%
1,0 -
100,0%
7,8 58
7,2% 74,4%
80,8 30,3
6,1% 37,5%
13,0 4,0
29,2% 30,8%
7,0 5,0
17,5% 71,4%
1,0 -
25,0%
50 15
5,3% 30,0%
1,0 -
26,3%

davon
Manner
6
28,8
66,1%
33,2
61,7%

1,0
100,0%

2,0
25,6%
50,5
62,5%
9,0
69,2%
2,0
28,6%
1,0
100,0%
35
70,0%

1,0
100,0%

Padagogisches Personal

Insgesamt

7

25,1

15,8%
128,2

34,4%

334
30,6%
517,9
39,3%
20,5
46,1%
10,0
25,0%
2,0
50,0%
25,5
27,1%

2,0
52,6%

davon
Frauen
8
19,1
76,1%
82,9
64,7%

251
75,2%
337,5
65,2%
5,0
24,4%
8,0
80,0%

16,5
64,7%

0,5
25,0%

davon
Manner
9
6,0
23,9%
45,3
35,3%

8,3
24,9%
180,4
34,8%
515
75,6%
2,0
20,0%
2,0
100,0%
9,0
35,3%

15
75,0%

KEB-Statistik Standard 2017

darunter
Verwaltungspersonal
Insgesamt davon d?von
Frauen Manner
10 11 12
56,9 53,8 31
35,7% 94,6% 5,4%
152,3 133,7 18,6
40,9% 87,8% 12,2%
38,4 33,2 52
35,2% 86,5% 13,5%
382,5 332,7 49,8
29,1% 87,0% 13,0%
9,0 8,5 0,5
20,2% 94,4% 5,6%
15,0 13,0 2,0
37,5% 86,7% 13,3%
1,0 1,0 -
25,0%  100,0%
16,5 13,5 3,0
17,6% 81,8% 18,2%
0,8 0,8 -
21,1%  100,0%

Wirtschaftspersonal

Insgesamt

13
25,3
15,9%
36,7
9,8%

20,4

18,7%
292,4

22,2%

4,0
10,0%

46,0
48,9%

davon

Frauen
14
17,0
67,2%
27,2
74,1%

16,9
82,8%
221,6
75,8%

3,0
75,0%

29,0
63,0%

davon
Manner
15
8,3
32,8%
9,5
25,9%

3,5
17,2%
70,8
24,2%

1,0
25,0%

17,0
37,0%

Sonstige Mitarbeitende?

Insgesamt

16
8,3
5,2%
18
0,5%

9,0
8,3%
42,9
3,3%
2,0
4,5%
4,0
10,0%

1,0
1,1%

davon
Frauen
17
4,1
49,4%
11
61,1%

7,0
77,8%
25,3
59,0%

1,0
50,0%

3,0
75,0%

davon
Manner
18
4,2
50,6%
0,7
38,9%

2,0
22,2%
17,6
41,0%

1,0
50,0%

1,0
25,0%

1,0
100,0%



Von hauptberuflichem Personal besetzte Stellen in den Institutionen der KEB 2017

Sonstige Mitarbeitende Leitungspersonal
3.2% 10,0%

Wirtschaftspersonal

19,8%
P&adagogisches Personal
35,6%
Verwaltungspersonal
31,4%
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im Berichtsjahr tétige Personen

Insgesamt darunter
Land
Hauptberuflich Neben-/Freiberuflich Ehrenamtlich
Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen
1 2 3 4 5 6 7 8
Baden-Wirttemberg 6.363 3.433 267 188 5.052 2.516 1.044 729
100,0% 54,0% 4,2% 70,4% 79,4% 49,8% 16,4% 69,8%
Bayern* 2.783 1.829 416 298 369 257 1.998 1.274
100,0% 65,7% 14,9% 71,6% 13,3% 69,6% 71,8% 63,8%
Berlin : : : : : B : B
Brandenburg . ) . . . . . B
Bremen : : : : : B : B
Hamburg . ) . . . . . B
e 6] 2 1 - 1 1 1 1
100,0% 66,7% 33,3% 33,3% 100,0% 33,3% 100,0%
Mecklenburg-Vorpommern . ) . . . ) ) B
N — 3.008 2.292 142 118 2.289 1.759 577 415
100,0% 76,2% 4,7% 83,1% 76,1% 76,8% 19,2% 71,9%
Nordrhein-Westfalen 22.385 16.521 1.318 948 17.712 13.550 3.355 2.023
100,0% 73,8% 5,9% 71,9% 79,1% 76,5% 15,0% 60,3%
Rheinland-Pfalz 2.065 1.060 55 27 1.196 511 814 522
100,0% 51,3% 2,7% 49,1% 57,9% 42,7% 39,4% 64,1%
Saarland 1.223 807 48 38 517 338 658 431
100,0% 66,0% 3,9% 79,2% 42,3% 65,4% 53,8% 65,5%
Sachsen g 2 o 2 ) B : B
100,0% 40,0% 100,0% 40,0%
248 160 136 94 55 38 57 28
Sachsen-Anhalt
100,0% 64,5% 54,8% 69,1% 22,2% 69,1% 23,0% 49,1%
Schleswig-Holstein : : : : : B : B
- 7 2 5 2 2 - - -
Thiringen
100,0% 28,6% 71,4% 40,0% 28,6%

Bundesrepublik Deutschland 2016

Y Die Aufteilung auf die Geschlechter wurde auf der Basis der beschaftigten Personen geschétzt.
Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fiir diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage
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Haupt-, neben-/freiberuflich und ehrenamtlich tatiges Personal 2017

Zahl der beschéftigten Personen

] 1 1 1
Baden-Wiirttemberg = : ; ; 5052 | | | 1044
Bayern 69 1.998

Berlin

Brandenburg

Bremen

Hamburg

Hessen
Mecklenburg-Vorpommern

Niedersachsen
Nordrhein-Westfalen
Rheinland-Pfalz
Saarland

Sachsen
Sachsen-Anhalt

Schleswig-Holstein

Thiringen

J J J
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

= Hauptberuflich Neben-/Freiberuflich Ehrenamtlich
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Einnahmen insgesamt darunter

Land Teilnahmeentgelte Eigenmittel des Tragers Offentliche Mittel Nicht-offentl. Alle sonstigen
oder der Elnrichtung (vgl. 3.2) davon eingeworbene Mittel veranstaltungsbezogene Einnahmen
Mittel
1 2 3 4 5 6 7
. 17.218 3.768 6.655 3.762 295 67 2.967
Baden-Wiirttember
u < 100,0% 21,9% 38,6% 21,8% 7,8% 0,4% 17,2%
Bayern 39.813 10.376 11.439 7.378 2.377 - 10.619
100,0% 26,1% 28,7% 18,5% 32,2% 26,7%
Berlin : : : : : : :
Brandenburg . . . . ) ) .
Bremen : : : : : : :
Hamburg . . . . ) ) .
Hessen 480 > - 480 - B :
100,0% 100,0%
Mecklenburg-Vorpommern ) ) ) ) ) ) )
N — 10.963 3.218 817 5.298 306 355 1.275
100,0% 29,4% 7,5% 48,3% 5,8% 3,2% 11,6%
. 129.777 35.375 - 49.126 - - 45.276
Nordrhein-Westfalen
ordrhem-ies 100,0% 27,3% 37,9% 34,9%
. 900 - - 900 100 - -
Rheinland-Pfal
! g 100,0% 100,0% 11,1%
Saarland 3.539 865 1.551 1.123 - - -
100,0% 24,5% 43,8% 31,7%
Sachsen 314 - 213 101 - - -
100,0% 67,8% 32,2%
Sachsen-Anhalt 3.838 505 597 1.577 1.118 - 1.159
100,0% 13,2% 15,5% 41,1% 70,9% 30,2%
Schleswig-Holstein : : : : : : :
Tharingen 286 59 225 99 2
100,0% 0,0% 20,6% 78,6% 44,1% 0,7% 0,0%

Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fur diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage
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Einnahmen im Bereich der KEB 2017 in Prozent

100%
90%
80%
70%
60%

50%

40% 26 1% 29,6%
30%
20%

10%

0%

Teilnahmeentgelte Eigenmittel des Tragers oder der Offentliche Mittel Nicht-6ffentl. Alle sonstigen
Elnrichtung (vgl. 3.2) veranstaltungsbezogene Mittel Einnahmen
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Offentliche Mittel darunter Eingeworbene Mittel

Land EU/andere Internat. Mittel des Bundes Mittel aus SGB 1I/11I Mittel des Bundeslandes Mittel der Kommune
Mittel
1 2 3 4 5 6 7
3.762 123 - - 3.217 421 295
Baden-W rttember
o 100% 3.3% 85,5% 11,2% 7.8%
7.378 - 303 - 5.241 1.834 2.377
Bayern
100% 4,1% 71,0% 24,9% 32,2%
Berlin : : : : ) : :
Brandenburg ) ) : : . . )
Bremen : : : : ) : :
Hamburg ) ) : : . . )
480 - - - 480 - -
Hessen
100% 100,0%

Mecklenburg-Vorpommern

. 5.298 363 1.058 1.066 2.294 516 306
Niedersachsen
100% 6,9% 20,0% 20,1% 43,3% 9,7% 5,8%
Nordrhein-Westfalen 49.126 2.022 5.822 - 37.818 3.464 -
100% 4,1% 11,9% 77,0% 7,1%
Rheinland-Pfalz =20 : oy : 59 : oo
100% 11,1% 88,9% 11,1%
1.123 - 30 15 960 118 -
Saarland
100% 2,7% 1,3% 85,5% 10,5%
Sachsen ol : : : il : :
100% 100,0%
Sachsen-Anhalt 1.577 420 385 - 683 88 1.118
100% 26,7% 24,4% 43,3% 5,6% 70,9%
Schleswig-Holstein : : ; : ) : :
. 225 - - - 225 - 99
Thuringen
100% 100,0% 44,1%

Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fir diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage
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100,0%

90,0%

80,0%

70,0%
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40,0%
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20,0%

10,0%

0,0%

4,2%|

EU/andere Internat.
Mittel

Offentliche Mittel im Bereich der KEB 2017 in Prozent

11,0%|

Mittel des Bundes

1,5%|

Mittel aus SGB II/111

74,1%|

Mittel des
Bundeslandes

9,2%

Mittel der Kommune

Offentl. Mittel / davon
eingeworbene Mittel
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Ausgaben insgesamt darunter
Personal- Ausgaben fur neben-/ Veranstaltungs- Betriebskosten Sonstige Ausgaben
Land ausgaben freiberuflich u. ehrenamtlich bezogene Sachkosten
hauptb. Mitarbeitende Mitarbeitende
1 2 3 4 5 6
Baden-Wiirttemberg 15.580 6.799 3.627 2.079 1.492 1.584
100,0% 43,6% 23,3% 13,3% 9,6% 10,2%
Bayern 39.120 11.271 7.225 7.198 6.618 6.808
100,0% 28,8% 18,5% 18,4% 16,9% 17,4%
Berlin : : : : B E
Brandenburg ) ) : : : °
Bremen : : : : B E
Hamburg ) ) : : : °
480 - - 480
Hessen
100,0% 100,0%
Mecklenburg-Vorpommern ) ) ) ) : °
. 10.963 5.982 1.856 909 743 1.473
Niedersachsen
100,0% 54,6% 16,9% 8,3% 6,8% 13,4%
Nordrhein-Westfalen 129.459 42.943 22.674 17.960 - 45.882
100,0% 33,2% 17,5% 13,9% 35,4%
Rheinland-Pfalz Sy 12 : B 7t
100,0% 15,8% 84,2%
3.548 1.594 729 738 - 487
Saarland
100,0% 44,9% 20,6% 20,8% 13,7%
314 226 - 80 8 -
Sachsen
100,0% 71,9% 25,5% 2,6%
Sachsen-Anhalt 3.831 2.351 74 1.009 336 60
100,0% 61,4% 1,9% 26,3% 8,8% 1,6%
Schleswig-Holstein : : : : E E
. 278 161 2 56 12 47
Thuringen
100,0% 57,8% 0,8% 20,1% 4,4% 16,9%

Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fur diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage
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hauptb. Mitarbeitende

Ausgaben im Bereich der KEB 2017 in Prozent

17,7%
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freiberuflich u.
ehrenamtlich
Mitarbeitende

Abbildung 3.3
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Land

Baden-Wurttemberg
Bayern

Berlin

Brandenburg
Bremen

Hamburg

Hessen

Mecklenburg-Vorpommern

Niedersachsen
Nordrhein-Westfalen
Rheinland-Pfalz
Saarland

Sachsen
Sachsen-Anhalt
Schleswig-Holstein

Thuringen

Veranstaltungen mit i.d.R. mehr als 3

Veranstaltungsstunden
Anzahl Veranstaltungs-
stunden
1 2
11.834 390.460
34,9% 86,9%
22.772 532.046
40,0% 86,4%
879 26.558
35,7% 83,3%
6.850 221.851
77,1% 97,2%
59.521 935.954
100,0% 100,0%
2.205 54.481
46,0% 87,6%
3.413 132.438
55,3% 94,6%
209 7.739
80,1% 97,5%
724 16.482
76,5% 96,4%
634 9.096
40,7% 81,8%

Teilnahmen

3
255.085
26,4%
443.595
31,6%

20.943
31,8%

84.221
69,5%
881.847
100,0%
26.934
32,7%
56.978
52,1%
9.127
82,5%
14.140
79,5%

9.821
38,0%

Veranstaltungen mit i.d.R. bis zu 3 Veranstaltungsstunden

Anzahl

4
22.055

65,1%
34.152

60,0%

1.586
64,3%

2.036
22,9%

2.591
54,0%
2.759
44,7%
52
19,9%
223
23,5%

922
59,3%

Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fiir diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage

Veranstaltungs-
stunden

5
59.113
13,1%
84.014
13,6%

5.337
16,7%

6.330
2,8%

7.730
12,4%
7.502
5,4%
200
2,5%
609
3,6%

2.020
18,2%

KEB-Statistik Standard 2017

Teilnahmen

6
711.915
73,6%
960.115
68,4%

44.886
68,2%

36.936
30,5%

56.511
67,3%
52.320
47,9%
1.933
17,5%
3.645
20,5%

16.039
62,0%

Veranstaltungen insgesamt

Anzahl

7
33.889
100,0%
56.924
100,0%

2.465
100,0%

8.886
100,0%
59.521
100,0%
4.796
100,0%
6.172
100,0%
261
100,0%
947
100,0%

1.556
100,0%

Veranstaltungs-
stunden

8
449.573
100,0%
616.060
100,0%

31.895
100,0%

228.181
100,0%
935.954
100,0%
62.211
100,0%
139.940
100,0%
7.939
100,0%
17.091
100,0%

11.116
100,0%

Teilnahmen

9
967.000
100,0%
1.403.710
100,0%

65.829
100,0%

121.157
100,0%
881.847
100,0%
82.445
100,0%
109.298
100,0%
11.060
100,0%
17.785
100,0%

25.860
100,0%



Veranstaltungs-, Veranstaltungsstunden- und Teilnahmevolumen im Bereich der KEB nach Landern
2017

. 33.889
Baden-Wiurttemberg 449.573
- 56.924
Bayern 616.060

2.465
Hessen 31.895
| 65.829

) 8.886
Niedersachsen 228.181
121.157
. 59.521
Nordrhein-Westfalen 935.954
881.847

) I 4.796
Rheinland-Pfalz 62.211
| 82.445

6.172
Saarland 139.940
109.298

261
Sachsen 7.939
11.060

| 967.000

| 1.403.710

947
Sachsen-Anhalt 17.091
17.785

) 1.556
Thuringen 11.116
| 25.860

m Veranstaltungen = Veranstaltungsstunden Teilnahmen
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Veranstaltungen insgesamt

Themenbereich

Politik - Gesellschaft - Gender

Arbeitswelt/Interessenvertretung

Familie - Generationen

Religion - Ethik

Umwelt - Nachhaltigkeit -
Naturwissenschaften

Kultur - Gestalten

Gesundheit

Sprachen

Medienanwendung - Technik

Schulabschlisse

Grundbildung - Alphabetisierung

Veranstaltungen mit i.d.R. mehr als 3

Veranstaltungsstunden

Anzahl

9.797
41,6%
5.022
83,8%
45.067
84,6%
12.204
42,0%
873
41,4%
12.285
42,7%
16.314
67,6%
6.130
95,0%
356
40,0%
56
96,6%
386
73,2%

Veranstaltungs-
stunden

2
120.603
76,5%
124.871
97,8%
821.860
97,4%
131.858
76,4%
7.556
70,9%
184.100
81,1%
337.874
94,1%
474.899
99,8%
18.265
92,2%
41.502
100,0%
17.579
97,7%

Teilnahmen

3
203.580
33,7%
76.139
79,2%
619.341
75,2%
276.974
36,6%
19.738
38,3%
280.233
35,2%
227.584
52,6%
82.853
91,6%
4.171
25,6%
982
76,1%
3.926
45,1%

Veranstaltungen mit i.d.R. bis zu 3

Veranstaltungsstunden

Anzahl

13.743
58,4%
974
16,2%
8.209
15,4%
16.824
58,0%
1.237
58,6%
16.483
57,3%
7.830
32,4%
324
5,0%
535
60,0%
2
3,4%
141
26,8%

Veranstaltungs-
stunden

5
37.010
23,5%
2.774
2,2%
21.903
2,6%
40.730
23,6%
3.100
29,1%
43.003
18,9%
21.269
5,9%
871
0,2%
1.550
7,8%
8
0,0%
415
2,3%

Teilnahmen

6
401.412
66,4%
20.012
20,8%
203.738
24,8%
479.418
63,4%
31.787
61,7%
516.043
64,8%
205.084
47,4%
7.564
8,4%
12.110
74,4%
309
23,9%
4.776
54,9%

Anzahl

23.540
100,0%
5.996
100,0%
53.276
100,0%
29.028
100,0%
2.110
100,0%
28.768
100,0%
24.144
100,0%
6.454
100,0%
891
100,0%
58
100,0%
527
100,0%

Veranstaltungs-
stunden

8
157.613
100,0%
127.645
100,0%
843.763
100,0%
172.588
100,0%
10.656
100,0%
227.103
100,0%
359.143
100,0%
475.770
100,0%
19.815
100,0%
41.510
100,0%
17.994
100,0%

Teilnahmen

9
604.992
100,0%
96.151
100,0%
823.079
100,0%
756.392
100,0%
51.525
100,0%
796.276
100,0%
432.668
100,0%
90.417
100,0%
16.281
100,0%
1.291
100,0%
8.702
100,0%

Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fiir diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage
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Veranstaltungs-, Veranstaltungsstunden- und Teilnahmevolumen (ohne berufsbezogene
Veranstaltungen) im Bereich der KEB 2017

itik - - 23.540
Politik - Gesellschaft - 123540 o/ ¢/

Gender 1604.992
i 5.996
Arbeitswelt/Interessenver 127.645
tretung 96.151

- . 53.276
Familie - Generationen

L . - 29.028
Religion - Ethik 172.588

843.763
823.079

1756.392
Umwelt - Nachhaltigkeit - I 2.110
. 10.656
Naturwissenschaften 151.525
28.768
Kultur - Gestalten — 227.103
1796.276
. - 24.144
Gesundheit 359.143
1432.668
6.454
Sprachen 475.770
90.417
i - 891
Medlenanwe_ndung 19.815
Technik 16.281

58
Schulabschliisse h 41.510
1.291

Grundbildung - ﬁﬂ

Alphabetisierung 8_7132994

= Veranstaltungen = Veranstaltungsstunden Teilnahmen
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Land

Baden-Wurttemberg
Bayern

Berlin

Brandenburg
Bremen

Hamburg

Hessen

Mecklenburg-Vorpommern

Niedersachsen
Nordrhein-Westfalen
Rheinland-Pfalz
Saarland

Sachsen
Sachsen-Anhalt
Schleswig-Holstein

Thuringen

Anzahl

11.834
34,9%

22.752
40,0%

879
35,7%

6.319
76,2%
59.521
100,0%
2.205
46,0%
3.413
55,3%
209
80,1%
724
76,5%

634
40,7%

Veranstaltungs-
stunden

390.460
86,9%

530.242
86,3%

26.558
83,3%

177.517
96,7%
935.954
100,0%
54.481
87,6%
132.438
94,6%
7.739
97,5%
16.482
96,4%

9.096
81,8%

Veranstaltungen mit i.d.R. mehr als 3 Veranstaltungsstunden

Teilnahmen

3

255.085
26,4%

443.339
31,6%

20.943
31,8%

77.307
68,2%
881.847
100,0%
26.934
32,7%
56.978
52,1%
9.127
82,5%
14.140
79,5%

9.821
38,0%

Anzahl

22.055
65,1%

34.145
60,0%

1.586
64,3%

1.969
23,8%

2.591
54,0%
2.759
44, 7%
52
19,9%
223
23,5%

922
59,3%

Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fiir diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage

Veranstaltungs-
stunden

59.113
13,1%

83.988
13,7%

5.337
16,7%

6.134
3,3%

7.730
12,4%
7.502
5,4%
200
2,5%
609
3,6%

2.020
18,2%

KEB-Statistik Standard 2017

Veranstaltungen mit i.d.R. bis zu 3 Veranstaltungsstunden

Teilnahmen

711.915
73,6%

960.037
68,4%

44.886
68,2%

35.967
31,8%

55.511
67,3%
52.320
47,9%
1.933
17,5%
3.645
20,5%

16.039
62,0%

Veranstaltungen insgesamt

Anzahl

33.889
100,0%

56.897
100,0%

2.465
100,0%

8.288
100,0%
59.521
100,0%
4.796
100,0%
6.172
100,0%
261
100,0%
947
100,0%

1.556
100,0%

Veranstaltungs-
stunden

8

449.573
100,0%

614.230
100,0%

31.895
100,0%

183.651
100,0%
935.954
100,0%
62.211
100,0%
139.940
100,0%
7.939
100,0%
17.091
100,0%

11.116
100,0%

Teilnahmen

9

967.000
100,0%

1.403.376
100,0%

65.829
100,0%

113.274
100,0%
881.847
100,0%
82.445
100,0%
109.298
100,0%
11.060
100,0%
17.785
100,0%

25.860
100,0%



Veranstaltungen mit i.d.R. mehr als 3 Veranstaltungsstunden Veranstaltungen mit i.d.R. bis zu 3 Veranstaltungsstunden Veranstaltungen insgesamt
Anzahl Veranstaltungs-stunden Teilnahmen Anzahl Veranstaltungs-stunden Teilnahmen Anzahl Veranstaltungs-stunden Teilnahmen
Land [
Insgesamt Insgesamt Insgesamt Insgesamt Insgesamt Insgesamt Insgesamt Insgesamt Insgesamt
davon davon davon davon davon davon davon davon davon
berufs- berufs- berufs- berufs- berufs- berufs- berufs- berufs- berufs-
bezogen bezogen bezogen bezogen bezogen bezogen bezogen bezogen bezogen
1 2 3 4 5 6 7 8 9
. 11.834 = 390.460 = 255.085 = 22.055 = 59.113 = 711.915 - 33.889 - 449.573 - 967.000 -
Baden-Wiirttemberg
34,9% 86,9% 26,4% 65,1% 13,1% 73,6% 100,0% 100,0% 100,0%
Bayern 22.772 20 532.046 1.804 443.595 256 34.152 7 84.014 26 960.115 78 56.924 27 616.060 1.830 1.403.710 334
40,0% 0,1% 86,4% 0,3% 31,6% 0,1% 60,0% 0,0% 13,6% 0,0% 68,4% 0,0% 100,0% 0,0% 100,0% 0,3% 100,0% 0,0%
Berlin : : : ) ) : : ) : ) ) : ) : : ) ) :
Brandenburg B B ) B B ) B ) B ) ) B ) B B . . B
Bremen : : : ) ) : : ) : ) ) : ) : : ) ) :
Hamburg B B ) B B ) B ) B ) ) B ) B B ) ) B
T— 879 - 26.558 - 20.943 - 1.586 - 5.337 - 44.886 - 2.465 - 31.895 - 65.829 -
35,7% 83,3% 31,8% 64,3% 16,7% 68,2% 100,0% 100,0% 100,0%
Mecklenburg- - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Vorpommern
N — 6.850 531 221.851 44334 84.221 6.914 2.036 67 6.330 196 36.936 969 8.886 598 228.181 44.530 121.157 7.883
77,1% 7,8% 97,2% 20,0% 69,5% 8,2% 22,9% 3,3% 2,8% 3,1% 30,5% 2,6% 100,0% 6,7% 100,0% 19,5% 100,0% 6,5%
. 59.521 - 935.954 - 881.847 - - - - - - - 59.521 - 935.954 - 881.847 -
Nordrhein-Westfalen
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
. 2.205 ° 54.481 - 26.934 - 2.591 - 7.730 - 55.511 - 4.796 - 62.211 - 82.445 -
Rheinland-Pfalz
46,0% 87,6% 32,7% 54,0% 12,4% 67,3% 100,0% 100,0% 100,0%
Saarland 3.413 - 132.438 - 56.978 - 2.759 - 7.502 - 52.320 - 6.172 - 139.940 - 109.298 -
55,3% 94,6% 52,1% 44, 7% 5,4% 47,9% 100,0% 100,0% 100,0%
Sachsen 209 - 7.739 - 9.127 - 52 - 200 - 1.933 - 261 - 7.939 - 11.060 -
80,1% 97,5% 82,5% 19,9% 2,5% 17,5% 100,0% 100,0% 100,0%
724 - 16.482 - 14.140 - 223 - 609 - 3.645 - 947 - 17.091 - 17.785 -
Sachsen-Anhalt
76,5% 96,4% 79,5% 23,5% 3,6% 20,5% 100,0% 100,0% 100,0%
Schleswig-Holstein : : : : : : : ) : ) ) : ) : : ) ) :
Thiringen 634 - 9.096 - 9.821 - 922 - 2.020 - 16.039 - 1.556 - 11.116 - 25.860 -
40,7% 81,8% 38,0% 59,3% 18,2% 62,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fur diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage
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Veranstaltungen

Anzahl
Land Insgesamt davon mit digital
vermittelten Lerninhalten
1 2
33.889 1
Baden-Wurttember
¢ 100,0% 0.0%
Bayern 56.924 -
Y 100,0%
Berlin : )
Brandenburg . )
Bremen : )
Hamburg . )
Hessen 2.465 -
100,0%
Mecklenburg-Vorpommern ) )
. 8.886 -
Niedersachsen
: 100,0%
. 59.521 -
Nordrhein-Westfalen
! 100,0%
. 4.796 14
Rheinland-Pfal
! g 100,0% 0.3%
6.172 -
Saarland
100,0%
261 -
h
Sachsen 100,0%
Sachsen-Anhalt 947 )
100,0%
Schleswig-Holstein : )
Thringen 1.556 -
100,0%

Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fur diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage
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Keine speziellen

Adressaten-
Land* gruppen
1
Baden-Wiirttemberg 11.834
100,0%
Bayern 15.476
68,0%
Berlin -
Brandenburg -
Bremen -
Hamburg -
Hessen 879
100,0%
Mecklenburg- R
Vorpommern
Niedersachsen 3.155
46,1%
Nordrhein-Westfalen 59.521
100,0%
Rheinland-Pfalz 2.205
100,0%
Saarland 3.413
100,0%
Sachsen 176
84,2%
Sachsen-Anhalt 724
100,0%
Schleswig-Holstein -
Thuringen 480
75,7%

Arbeitslose/

-suchende

127
3,4%

Menschen mit

Migrations-
hintergrund

327
8,9%

Menschen mit
Behinderung

779
10,7%

50
1,4%

Familien

6.051
82,9%

1.126
30,5%

13
39,4%

76
49,4%

Frauen

428
11,6%

5,2%

Manner

72
1,9%

0,6%

Anmerkung: Die Tabelle stellt die Summe der Veranstaltungen nach Themenbereichen inklusive der berufsbezogenen Veranstaltungen dar.
* 36,4 % der Einzel- und Sammelbdgen enthielten Angaben zu Veranstaltungen fir besondere Adressatengruppen (11 Berichtsbdgen insgesamt, davon 1 Einzelbogen u. 10 Sammelbdgen).

Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fur diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage
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Multiplikator/
inn/en,
Mitarbeiterfort-
bildung

8

466
6,4%

68

1,8%

13
39,4%

Senior/
inn/en

349
9,4%

5]
15,2%

36
23,4%

Ehrenamtliche

10

376
10,2%

20
13,0%

Sonstige
Adressaten-
gruppen

11

772
20,9%

13
8,4%

Ingesamt

12

7.296
100,0%

3.695
100,0%

33
100,0%

154
100,0%



Veranstaltungen fur besondere Adressatengruppen 2017 in Prozent

Sonstige Adressatengruppen Arbeitslose/
7,0% -suchende
1,1%

Ehrenamtliche

3,5% Menschen mit
Migrationshintergrund
Senior/ 2,9%
inn/en
0,
S Menschen mit Behinderung
7,4%

Multiplikator/inn/en,
Mitarbeiterfortbildung
4,9%

Méanner
0,7%

Frauen
3,9%

Familien
65,0%

Anmerkung: Die Abbildung bezieht sich auf die Summe der Veranstaltungen nach Themenbereichen inklusive der berufsbezogenen Veranstaltungen

DIE 08.05.2019 Abbildung 4.6 34 von 41



Themenbereiche (ohne
berufsbezogene
Veranstaltungen)*

Politik - Gesellschaft - Gender

Arbeitswelt/
Interessenvertretung

Familie - Generationen

Religion - Ethik

Umwelt - Nchhaltigkeit -
Naturwissenschaften

Kultur - Gestalten

Gesundheit

Sprachen
Medienanwendungen - Technik

Schulabschlisse

Grundbildung -
Alphabetisierung

Berufshezogene Veranstaltungen

Keine
speziellen
Adressaten-
gruppen
1
9.497
96,9%
4.494
89,5%
37.578
83,4%
11.695
95,8%
867
99,3%
11.918
97,0%
15.816
96,9%
5.073
82,8%
294
82,6%
45
80,4%
383
99,2%

Keine
speziellen
Adressaten-
gruppen

Arbeitslose/
-suchende

1
0,3%
12
2,3%
11
0,1%

9
2,5%
27
5,4%
16
1,5%
3
4,8%
3
27,3%

Arbeitslose/
-suchende

Menschen mit
Migrations-
hintergrund

29
9,7%

26
0,3%

13
3,5%
9
1,8%
236
22,3%

3
27,3%

Menschen mit
Migrations-
hintergrund

Menschen mit
Behinderung

2
0,7%
10
1,9%
8
0,1%
5
1,0%

4
1,1%
8
1,6%
779
73,7%

33,3%

Menschen mit
Behinderung

Familien

1
0,3%
5
0,9%
7.076
94,5%
86
16,9%
4
66,7%
36
9,8%
36
7,2%

12
19,4%

Familien

Frauen

56
18,7%
2
0,4%
25
0,3%
145
28,5%
1
16,7%
95
25,9%
103
20,7%
1

0,1%
1

1,6%
1

9,1%

Frauen

Manner

5
1,7%
7
1,3%
3
0,0%
6
1,2%

5
1,4%
a1
8,2%
1
0,1%
1
1,6%
4
36,4%

Manner

Multiplikator/
inn/en,
Mitarbeiter-
fortbildung
8

2

0,7%

471

89,2%

13

0,2%

15

2,9%

7
1,9%
7
1,4%

Multiplikator/
inn/en,
Mitarbeiter-
fortbildung

Senior/
inn/en

50
16,7%

4
0,1%
64
12,6%

114
31,1%
124
24,9%
16
1,5%
18
29,0%

Senior/
inn/en

Ehrenamtliche

84
28,0%
1

0,2%
125
1,7%
111
21,8%

36
9,8%
31
6,2%
3
0,3%
5]
8,1%

Ehrenamtliche

Sonstige
Adressaten-
gruppen

70
23,3%
20
3,8%
198
2,6%
7
15,1%
1
16,7%
48
13,1%
112
22,5%
5
0,5%
22
35,5%

2
66,7%

Sonstige
Adressaten-

gruppen

Insgesamt

12

300
100,0%
528
100,0%
7.489
100,0%
509
100,0%
6
100,0%
367
100,0%
498
100,0%
1.057
100,0%
62
100,0%
11
100,0%
3
100,0%

Insgesamt

* 36,4 % der Einzel- und Sammelbdgen enthielten Angaben zu Veranstaltungen firr besondere Adressatengruppen (11 Berichtsbdgen insgesamt, davon 1 Einzelbogen u. 10 Sammelbdgen).

Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fiir diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage
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Veranstaltungen fir besondere Adressatengruppen nach Themenbereichen (ohne berufsbezogene

Familie - Generationen

69,2%

Veranstaltungen) 2017

Religion -Ethik

4,7%

Umwelt - Nachhaltigkeit -
Naturwissenschaften
0,1%

Kultur - Gestalten
3,4%

Gesundheit
4,6%

Sprachen
9,8%

Medienanwendungen - Technik

0,6%

Schulabschliisse
0,1%

Arbeitswelt/
Interessenvertretung

Politik - Gesellschaft - Gender

2,8%

4,9%

DIE 08.05.2019

Abbildung 4.7.1
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DIE 08.05.2019

Berufsbezogene Veranstaltungen fir besondere Adressatengruppen 2017

Sonstige
Adressaten-

gruppen
66,1%

Abbildung 4.7.2

Arbeitslose/
-suchende
12,9%

Menschen mit
Migrations-
hintergrund

3,2%

Menschen mit Behinderung

3,7%

Multiplikator/
inn/en,
Mitarbeiter-
fortbildung
9,2%

Familien
2,9%
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Weiterbildungsberatung

Land

Baden-Wiirttemberg
Bayern

Berlin

Brandenburg
Bremen

Hamburg

Hessen
Mecklenburg-Vorpommern
Niedersachsen
Nordrhein-Westfalen
Rheinland-Pfalz
Saarland

Sachsen
Sachsen-Anhalt
Schleswig-Holstein

Thiringen

Beratene

1

Anzahl

Beratungsstunden

2

100
100,0%

989
100,0%
2
100,0%

davon gesetzlich geforderte Forder-/
Finanzierungsberatung®

Beratene

3

Beratungsstunden

4

Einrichtungen mit
Angebot zur

Einrichtungen ohne
Angebot zur Weiterbildungs-

Weiterbildungs-beratung?® beratung ?
Anzahl Anzahl
5 6

1 65

1,5% 98,5%

1 -
100,0%

7 R
100,0%

- 2

100,0%

Einrichtungen, die
Weiterbildungsberatung
nicht erheben oder keine
Angaben hierzu machen

konnen?

Anzahl

7

66
100,0%
118
100,0%

26
100,0%

72
100,0%

Y siehe Anhang

2 Angaben in Prozent beziehen sich auf alle Einrichtungen, die im Berichtsbogen unter "Teil 5: Weitere Leistungen" erfasst wurden.
Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fur diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage
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Prifungen und Tests Einrichtungen mit Einrichtungen ohne Einrichtungen, die Kompetenz- Einrichtungen mit Einrichtugnen ohne Einrichtungen, die
Angebot von Angebot von Priifungen  Prifungen und Tests erfassungen/- Angebot von Angebot von Kompetenz- Kompetenz-
Prifungen und Tests? und Tests ¥ nicht erheben oder bilanzierungen Kompetenz- erfassungen/- erfassungen/-
keine Angaben hierzu erfassungen/- bilanzierungen bilanzierungen nicht
Land machen kénnen? bilanzierungen® erheben oder keine
Angaben hierzu machen
konnen
Teilnahmen Anzahl Anzahl Anzahl Teilnahmen Anzahl Anzahl Anzahl
1 2 3 4 5 6 7 8
2 2 - 64 - - - 66
Baden-Wirttember
g 3,0% 97,0% 100,0%
Bayern - - - 118 - - - 118
4 100,0% 100,0%
Berlin : - - = - - - _
Brandenburg ) ) ) ) ) ) ) )
Bremen : : : : : : : )
Hamburg . ) ) ) ) ) ) )
Hessen : : : g : : : e
100,0% 100,0%
Mecklenburg-Vorpommern ) ) . . ) ) ) )
. - - - 66 - - - 66
Nied! h:
iedersachsen 100,0% 100,0%
. - - - 72 3.923 72 - -
Nordrhein-Westfalen
100,0% 100,0%
’ 3.668 1 - - - - - 1
Rheinland-Pfalz
100,0% 100,0%
1 7 - - 1 7 - -
Saarland
100,0% 100,0%
Sachsen : : : : : : : :
Sachsen-Anhalt . . ) ) : : ) )
Schleswig-Holstein : : : : : : : B
! - - 2 - - - 2 -
Thii
ringen 100,0% 100,0%

Y Angaben in Prozent beziehen sich auf alle Einrichtungen, die im "Teil 5: Weitere Leistungen" erfasst wurden.
Die Anzahl der ausgewerteten Einrichtungen fiir diesen Komplex finden Sie auf dem Blatt mit den Informationen zur Datenlage
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Anhang: Relevante gesetzliche Regelungen und Programme der
Bundeslander zur Weiterbildung

Berichtsjahr 2017

(DIE/1. Ambos; Stand: 11.10.2018)

1. Einfuhrung

Dieser Anhang enthalt Informationen Uber verschiedene, im Berichtsjahr geltende gesetzli-
che Regelungen und Programme der Bundeslander im Bereich der Weiterbildung. Sie die-
nen ausschlieB3lich als Hilfe zum Verstandnis und zur Interpretation vorliegender Ergebnisse
zur Verbandsstatistik des BAK Arbeit und Leben bzw. zum gemeinsamen Merkmalskern der
Verbundstatistik fir spezifische Erhebungsmerkmale (siehe unten). Bei diesen werden die
Ergebnisse der Statistik moglicherweise durch das Vorhandensein von gesetzlichen Vorga-
ben und/oder Programmen auf Ebene der Bundeslander beeinflusst.

Im Einzelnen betrifft dies folgende Erhebungsmerkmale und Regelungen:

Anerkennung der Weiterbildungseinrichtungen nach Landesgesetzen zur Erwachsenen-
/Weiterbildung (EBG/WBG) - v.a. als Voraussetzung fir eine finanzielle Férderung auf
Basis dieser Gesetze:
o0 Nicht in allen Bundesléandern gibt es Landesgesetze zur Erwachsenen-/Weiterbil-
dung.
o0 Vereinzelt bendtigen Weiterbildungseinrichtungen in freier Tréagerschaft eine An-
erkennung seitens des Landes, Einrichtungen in kommunaler Tragerschaft (VHS)
dagegen nicht.

Durchfiihrung von Veranstaltungen mit Anerkennung nach einem Bildungsfreistellungs-
gesetz:
o Nicht in allen Bundeslandern gibt es Bildungsfreistellungsgesetze.

Einsatz eines Qualitditsmanagementsystems (QMS):

o In einigen Bundeslandern ist der Nachweis eines zertifizierten QMS Vorausset-
zung fur die Anerkennung der Einrichtung nach einem EBG/WBG bzw. fir die
Durchfiihrung nach einem Bildungsfreistellungsgesetz anerkannter Veranstaltun-
gen. Teilweise existieren Vorgaben bzw. Listen bzgl. anerkannter QMS.

Weitere Leistungen - Weiterbildungsberatung, davon gesetzlich geforderte Forder-/Finan-
zierungsberatung:

o Dies bezieht sich auf Einrichtungen mit einer entsprechenden Akkreditierung und
anbieterneutralen Beratung zu finanziellen Férderinstrumenten des Bundes (u.a.
Bildungspramie) und ggf. des betreffenden Landes.

o In einigen Bundeslandern existieren nachfrageorientierte Gutscheinprogramme,
die - &hnlich wie die Bildungspramie des Bundes - der Forderung der beruflichen



Weiterbildung bestimmter Zielgruppen dienen. Zum Teil fungieren als Anlaufstel-
len fur Information, Beratung und Antragstellung akkreditierte Organisationen, zu
denen auch Weiterbildungseinrichtungen zahlen kénnen.

Die nachstehende tabellarische Ubersicht gibt zun&chst eine grobe Orientierung dariiber, in
welchen Bundeslandern Gesetze zur Erwachsenen-/Weiterbildung sowie zur Bildungsfrei-
stellung existieren und inwiefern dort ggf. auch Regelungen zur Anerkennung von bestimm-
ten Einrichtungen und zum Qualitdtsmanagement greifen. Des Weiteren ist vermerkt, wenn
ein Bundesland ein eigenes Gutscheinprogramm eingeftihrt hat.

AnschlieRend werden fur jedes Bundesland zusatzliche Detailinformationen bereitgestellt.

Stand der aufgefiihrten Informationen ist (nach Mdglichkeit) das jeweilige Berichtsjahr der Er-
hebung, d.h. fir die vorliegenden Ausfiihrungen das Jahr 2017.1

1 Dies gilt auch fir die gesetzlichen Regelungen zur Erwachsenen-/Weiterbildung, die bis zum Bericht-
jahr zum Teil frihere Gesetze abgeldst und ersetzt haben.

2



2. Tabellarische Ubersicht

Erwachsenen-/Weiterbildungsgesetz | Arbeitnehmerfreistel- | Gutschein-
lungsgesetz programm
Land ggf. Beson- ggf. Vorgaben ggf. Vorga-
derheiten zum Einsatz ei- ben zum Ein-

bzgl. der An- nes Qualitats- satz eines

erkennung management- Qualitatsma-

von Einrich- systems nagement-

tungen systems

Baden-Wiirt- X ) ) X X -
temberg
Bayern X - X - -
Berlin - X - -
Brandenburg X - - X - X
Bremen X - - X X X
Hamburg - X - X
Hessen X X - X - X
Mecklenburg- X i X X i X
Vorpommern
Niedersachsen X - (X)* X - -
Nordrhein-
Westfalen X X X X X X
Rheinland-
Pfalz X - - X - X
Saarland X - X X X -
Sachsen X - X - X
Sachsen-An-
halt X - - X - -
Schles_W|g- X i i X ) X
Holstein
Thiringen X - X X - X

1) Verpflichtung zur externen Evaluation im 4-jahrlichen Turnus

3. Detailinformationen fiir jedes Bundesland
Die hier aufgefuhrten Gesetze sind online zugénglich.

Baden-Wirttemberg

Gesetz zur Forderung der Weiterbildung und des Bibliothekswesens (Weiterbildungsférde-
rungsgesetz) vom 20.03.1980; Stand/letzte Anderung: 01.07.2004

Bildungszeitgesetz Baden-Wirttemberg (BzG BW) vom 17.03.2015



¢ Vorgaben zum Einsatz von QM-Systemen: Nachweis eines vom Wirtschaftsministerium
anerkannten Gitesiegels (§ 9)
e Vom Land bisher anerkannte Gutesiegel (Stand: 02/2017):

Accreditation UK (British Council);

AZAV | AZWV;

BQM;

DIN EN ISO 9001;DIN EN 14804: 2005-09; DIN 1SO 29990;

DVS (Schweil3en);

DVWO;

Eaquals Accreditation;

eduQua - Schweizerisches Qualitatszertifikat fir Weiterbildungsinstitutionen;
EFQM;

evalag QM-Zertifikat (Zertifizierung wissenschaftlicher (Weiter-) Bildungseinrich-
tungen durch die Evaluationsagentur Baden-Wurttemberg);

Gutesiegelverbund Weiterbildung e.V.;

Institutionelle Akkreditierung nichtstaatlicher Hochschulen durch den Wissen-
schaftsrat;

Konformitatsbescheinigung des fur staatliche oder staatlich anerkannte Hoch-
schulen zustéandigen Ministeriums Uber die Einhaltung von Standards zur Quali-
tatssicherung, die mindestens 88 2, 5 und 31 des Landeshochschulgesetzes Ba-
den-Wirttemberg entsprechen;

LQW; LQWK;

Osterreichisches Hochschul-Qualitatssicherungsgesetz (Zertifizierung des Quali-
tatsmanagementsystems von Bildungseinrichtungen und institutionelle Akkreditie-
rung nach 8§ 22-24 HS-QSG);

Paritatisches Qualitats-Siegel Weiterbildung;

Prozessmodel der Qualitatsentwicklung des Volkshochschulverbandes Baden-
Wirttemberg (Zertifizierte Bildungsqualitat — ZBQ);

Prifsiegel Weiterbildung Hamburg e.V.;

Prifsiegel Weiterbildung Hessen e.V.;

QES-Plus;

QVB Stufe B;

Systemakkreditierung des Akkreditierungsrates;

gleichwertige andere Gutesiegel

(Quelle: https://rp.baden-wuerttemberg.de/Themen/Bildung/Bildungszeit/
03b_bildungszeit liste guetesiegel.pdf; Abruf: 24.05.2018)

Bayern

Gesetz zur Forderung der Erwachsenenbildung vom 24.07.1974; Stand/letzte (fur das Be-
richtsjahr 2017 geltende) Anderung: 12.05.2015°

2 Grundlage hierfir ist nach Auskunft der zustandigen Stelle (Regierungsprasidium Karlsruhe) eine
aus NRW libernommene Liste. Diese ist nicht als abschlieBend zu betrachten, sondern wird fortge-
schrieben und ergénzt in Abhéngigkeit davon, ob auf Antrag von Weiterbildungsanbietern weitere G-
tesiegel geprift und anerkannt werden.

3 Aktuellste Anderung: 31.07.2018


https://rp.baden-wuerttemberg.de/Themen/Bildung/Bildungszeit/03b_bildungszeit_liste_guetesiegel.pdf
https://rp.baden-wuerttemberg.de/Themen/Bildung/Bildungszeit/03b_bildungszeit_liste_guetesiegel.pdf

¢ Vorgaben zum Einsatz von QM-Systemen: Gemalf 1.3 der Verwaltungsvorschrift
,Vollzug des Gesetzes zur Férderung der Erwachsenenbildung vom 17. Februar
2016 haben die Einrichtungen der Erwachsenenbildung ab dem 01.01.2017 drei
Jahre Zeit, um ein System zur Qualitatssicherung, das regelmaRig extern zertifiziert
wird, zu implementieren.
(Quelle: http://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BayVV_ 2239 K 938; Ab-
ruf:13.09.2018)

e Eingesetzte QM-Systeme der Landesorganisationen:

Berlin

AEEB: QVB (Quelle: https://www.aeeb.de/qualitaetsmanagementsystem/, Ab-
ruf: 25.07.2018)

Bvv: EFQM an Bayerischen Volkshochschulen (https://ttwportal.vhs-bay-
ern.de/web/ttwbvv.nsf/id/bvv_DE _Qualitaetsmanageme, Abruf: 25.07.2018)
KEB: QES. T (https://www.keb-bayern.de/qualitaetsentwicklung.html, Abruf:
25.07.2018)

BBV-Bildungswerk: LQW (https://www.bbv-bildungswerk.de/qualitaetsma-
nagement, Abruf: 25.07.2018)

Ver.di: BQM (https://verdi-bw-bayern.de/about, Abruf: 25.07.2018)
DGB-Bildungswerk: EFQM (http://www.bildungswerk-bayern.de/ueber-
uns/leitbild, Abruf: 25.07.2018)

Berliner Bildungsurlaubsgesetz (BiUrlG) vom 24.10.1990; Stand/letzte Anderung: 17.05.1999

Brandenburg

Gesetz zur Regelung und Forderung der Weiterbildung im Land Brandenburg (Brandenburgi-
sches Weiterbildungsgesetz - BogWBG) vom 15.12.1993; Stand/letzte Anderung:

25.01.2016

Bildungsfreistellung: Abschnitt 4 des Brandenburgischen Weiterbildungsgesetzes
(BbGWBG) vom 15.12.1993; Stand/letzte Anderung: 25.01.2016

Bildungsscheck
e Start 08/2009

e Forderung

individueller arbeitsplatzunabhangiger beruflicher Weiterbildung

o Berechtigte: Sozialversicherungspflichtig Beschéaftigte mit Hauptwohnsitz in Brandenburg
¢ Beantragung des Bildungsschecks bei Investitionsbank Brandenburg (ILB)
e Beratung bei ILB, Weiterbildungstelefon Brandenburg und Regionalbiros fur Fachkréfte-

sicherung

(Quelle: https://masgf.brandenburg.de/cms/detail.php/bb1.c.185138.de, Abruf:

25.07.2018)


http://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BayVV_2239_K_938
https://www.aeeb.de/qualitaetsmanagementsystem/
https://ttwportal.vhs-bayern.de/web/ttwbvv.nsf/id/bvv_DE_Qualitaetsmanageme
https://ttwportal.vhs-bayern.de/web/ttwbvv.nsf/id/bvv_DE_Qualitaetsmanageme
https://www.keb-bayern.de/qualitaetsentwicklung.html
https://www.bbv-bildungswerk.de/qualitaetsmanagement
https://www.bbv-bildungswerk.de/qualitaetsmanagement
https://verdi-bw-bayern.de/about
http://www.bildungswerk-bayern.de/ueber-uns/leitbild
http://www.bildungswerk-bayern.de/ueber-uns/leitbild
https://masgf.brandenburg.de/cms/detail.php/bb1.c.185138.de

Bremen

Gesetz Uber die Weiterbildung im Lande Bremen (Weiterbildungsgesetz - WBG) vom
18.06.1996; Stand/letzte (fiir das Berichtsjahr 2017 geltende) Anderung: 17.05.20114

Bremisches Bildungszeitgesetz (BremBZG) vom 18.12.1974; Stand/letzte (fir das Berichts-
jahr 2017 geltende) Anderung: 23.03.2010°

Vorgaben zum Einsatz von QM-Systemen: Nachweis eines extern zertifizierten QM-
Systems fiir nicht-staatliche Einrichtungen als Voraussetzung fir die Anerkennung
von Bildungsveranstaltungen

(Quelle: § 4 der Verordnung uber die Anerkennung von Bildungsveranstaltungen
nach dem Bremischen Bildungsurlaubsgesetz; Fassung vom 24.08.2010; gtiltig bis
30.10.2017; Stand/letzte Anderung: 02.08.2016;
https://www.transparenz.bremen.de/sixcms/detail.php?gsid=bre-

men2014 tp.c.65845.de&template=20 gp _ifg_meta detail d (Abruf:13.09.2018)

(keine Auflistung von bestimmten QM-Systemen)

Weiterbildungsscheck

Start: 2012

Forderung beruflicher Weiterbildung

Berechtigte: an- und ungelernte Beschaftigte; Arbeitslose (SGB Il), Personen mit Ziel
der Anerkennung im Ausland erworbener Berufsabschlisse sowie KMU (max. 50 Be-
schaftigte) mit Wohnsitz bzw. Betriebsstatte im Land Bremen

Beratung und Ausgabe durch autorisierte Anlaufstellen (u.a. Kammern, keine Weiter-
bildungseinrichtungen)

(Quelle: https://www.bremen.de/wirtschaft/weiterbildungsberatung/der-bremer-weiterbil-
dungsscheck und https://www.arbeitnehmerkammer.de/fileadmin/user_upload/Veranstal-

tungen/Arbeitnehmer/Downloads/Bremer Weiterbildungsscheck %C3%9Cbersicht.pdf,

Abruf: 17.09.2018)

Hamburg
Hamburgisches Bildungsurlaubsgesetz vom 21.01.1974; Stand/letzte Anderung:15.12.2009

Weiterbildungsbonus

Start: 11/2009

Forderung beruflicher Weiterbildung

Berechtigte mit Wohnsitz oder Arbeitsstéatte in Hamburg: sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte in KMU (< als 250 Mitarbeitende), Zielgruppen: Geringqualifizierte, Per-
sonen mit Migrationshintergrund, in Elternzeit oder Alleinerziehende, Altere, Auf-
stocker; Existenzgriinder, (Solo-)Selbstandige/Kleinstunternehmer

Antragstellung bei und Beratung durch autorisierte/n Anlaufstellen

4 Aktuellste Anderung: 26.09.2017 (8 9 [Landesausschuss) neu gefasst sowie § 10 [Forderausschuss]
aufgehoben)
5 Aktuellste Anderung: 26.09.2017 (v.a. Begriffsanderungen: ,Bildungszeit* statt ,Bildungsurlaub®)


https://www.transparenz.bremen.de/sixcms/detail.php?gsid=bremen2014_tp.c.65845.de&template=20_gp_ifg_meta_detail_d
https://www.transparenz.bremen.de/sixcms/detail.php?gsid=bremen2014_tp.c.65845.de&template=20_gp_ifg_meta_detail_d
https://www.bremen.de/wirtschaft/weiterbildungsberatung/der-bremer-weiterbildungsscheck
https://www.bremen.de/wirtschaft/weiterbildungsberatung/der-bremer-weiterbildungsscheck
https://www.arbeitnehmerkammer.de/fileadmin/user_upload/Veranstaltungen/Arbeitnehmer/Downloads/Bremer_Weiterbildungsscheck_%C3%9Cbersicht.pdf
https://www.arbeitnehmerkammer.de/fileadmin/user_upload/Veranstaltungen/Arbeitnehmer/Downloads/Bremer_Weiterbildungsscheck_%C3%9Cbersicht.pdf

(Quelle: https://www.weiterbildungsbonus.net/, Abruf: 30.07.2018)

Hessen

Gesetz zur Forderung der Weiterbildung und des lebensbegleitenden Lernens im Lande
Hessen (Hessisches Weiterbildungsgesetz - HWBG) vom 05.09.2001

Anerkennung: Fir eine Forderungsberechtigung gemafl HWBG bendtigen landes-
weite Organisationen von Weiterbildungseinrichtungen in freier Tragerschaft eine An-
erkennung (8 14 HWBG) (im Unterschied zu Einrichtungen in kommunaler Trager-
schaft/VHS)

Hessisches Gesetz Uber den Anspruch auf Bildungsurlaub vom 28.07.1998; Stand/letzte (fur
das Berichtsjahr 2017 maRgebliche) Anderung: 13.12.2012; giiltig bis 31.12.2017°

Qualifizierungsscheck

Start: 04/2008

Forderung abschlussbezogener beruflicher Weiterbildung

Berechtigte: Beschéftigte ohne Berufsabschluss mit Wohnsitz in Hessen
Antragstellung bei und Ausgabe durch Weiterbildung Hessen e.V.
Beratung durch autorisierte regionale Stellen (,Bildungspoints®)

(Quelle: https://www.proabschluss.de, Abruf: 30.07.2018)

Mecklenburg-Vorpommern

Gesetz zur Forderung der Weiterbildung in Mecklenburg-Vorpommern (Weiterbildungsférde-
rungsgesetz — WBFOG M-V) vom 20.05.2011

e Vorgaben zum Einsatz von QM-Systemen: Nachweis eines anerkannten QM-Zertifikats
als Voraussetzung fir die staatliche Anerkennung; alternativ Nachweis der Anerken-
nungsvoraussetzungen (8§ 6).

Bisher anerkannte QM-Zertifikate:

- LQW;

— 1SO 9000 ff.; ISO 29990;

- AZWYV,

- EFQM,

— staatliche Anerkennung nach den WBG der Lander.

(Quelle: 8 4 der Landesverordnung Uber die Zustéandigkeiten, die Anerkennung als
Einrichtung der Weiterbildung und die Férderung der Weiterbildungsdatenbank nach
dem Gesetz zur Forderung der Weiterbildung in Mecklenburg-Vorpommern (Weiter-
bildungslandesverordnung - WBLVO M-V); Fassung vom 28. Juli 2011)

Gesetz zur Freistellung fir Weiterbildungen fur das Land Mecklenburg-Vorpommern (Bil-
dungsfreistellungsgesetz - BfG M-V) vom 13.12.2013

6 Aktuellste Anderung: 12.12.2017


https://www.weiterbildungsbonus.net/
https://www.proabschluss.de/

Bildungsschecks fur Unternehmen

e Start: 12/2008

e Forderung beruflicher Weiterbildung

e Berechtigte: Unternehmen in Mecklenburg-Vorpommern fiir ihre Beschaftigten

e Antragstellung fuir und Ausgabe der Bildungsschecks tber die Gesellschaft fur Struktur-
und Arbeitsmarktentwicklung (GSA)
(Quelle: https://www.gsa-schwerin.de/leistungen/foerderung-der-aus-und-weiterbil-
dung/bildungsschecks-fuer-unternehmen.html; Abruf: 24.05.2018)

Niedersachsen

Niedersachsisches Erwachsenenbildungsgesetz (NEBG) vom 17.12.1999; Stand/letzte An-
derung: 23.11.2004

e Vorgaben zum Einsatz von QM-Systemen: Lt. § 10 ,Qualitatssicherung und Evalua-
tion“ sind geforderte Einrichtungen der Weiterbildung zur externen Evaluierung der
Quialitat der Bildungsarbeit, der Qualifikation des Personals und der Mal3hahmen der
Quialitatssicherung und -entwicklung alle vier Jahre verpflichtet.

Niedersachsisches Gesetz tiber den Bildungsurlaub fir Arbeitnehmer und Arbeitnehmerin-
nen (Niedersachsisches Bildungsurlaubsgesetz - NBildUG) vom 25.01.1991; Stand/letzte
Anderung: 17.12.1999

Nordrhein-Westfalen

Erstes Gesetz zur Ordnung und Forderung der Weiterbildung im Lande Nordrhein-Westfalen
(Weiterbildungsgesetz — WbG) vom 14.04.2000; Stand/letzte Anderung: 15.02.2005

e Anerkennung: Volkshochschulen bendtigen — im Unterschied zu anderen Bildungstragern
— keine Anerkennung nach dem WBG, da eine gesetzliche Verpflichtung der Kommunen
zur Einrichtung und Unterhaltung von Weiterbildungseinrichtungen (Volkshochschulen)
besteht (8§ 10).

e Vorgaben zum Einsatz von QM-Systemen: bisher nicht explizit im WbG verankert.

Seit 2014 gibt es die Vorgabe in den WhG-Haushaltstiteln (633 20 und 684 10) des Lan-
deshaushalts, wonach WbG-Mittel an zertifizierte VHS und (andere anerkannte) zertifi-
zierte Einrichtungen gezahlt werden. Die Zertifizierungspflicht hat somit Gesetzescharak-
ter. Das QM-System nach Gutesiegelverbund Weiterbildung e.V. fungiert als Referenz-
modell des Landes.

(Quelle: Auskunft des zustandigen Referats Allgemeine Weiterbildung im Ministerium fiir
Kultur und Wissenschaft des Landes NRW; 09/2018)

Gesetz zur Freistellung von Arbeithehmern zum Zwecke der beruflichen und politischen Wei-
terbildung - Arbeitnehmerweiterbildungsgesetz (AWbG) vom 06.11.1984; Stand/letzte Ande-
rung: 09.12.2014


https://www.gsa-schwerin.de/leistungen/foerderung-der-aus-und-weiterbildung/bildungsschecks-fuer-unternehmen.html
https://www.gsa-schwerin.de/leistungen/foerderung-der-aus-und-weiterbildung/bildungsschecks-fuer-unternehmen.html

Vorgaben zum Einsatz von QM-Systemen: Nachweis eines vom Land anerkannten Giite-
siegels (Quelle: https://www.mkw.nrw/weiterbildung/arbeithehmer-weiterbildung/
bildungsfreistellung/; Abruf: 23.05.2018).

Vom Land bisher anerkannte Giitesiegel / Zertifikate (Stand: 02/2016)":

Gutesiegelverbund Weiterbildung e.V_;
ISO 9000 ff; ISO 29990 : 2010;
EFQM; EFQM als Verbundzertifizierung;
LQW,; LQW fir Kleinstorganisationen;
Serqua Management System;
PQ-Sys;

PAS 1037:2004 QM Stufen Modell;
QVB Stufe B;

Weiterbildung Hessen e.V.;

DIN EN 14804: 2005-09;

AZAV.

(Quelle: https://www.mkw.nrw/fileadmin/Medien/Dokumente/Liste-Zertifikate-AWbG-
Stand-Februar-2016.pdf; Abruf: 23.05.2018)

Zusatzlich spatestens ab 06/2017 anerkannte Gultesiegel/Zertifikate:

eduQua
evalag

(Quelle: AWbG-Zertifikate Stand Juni 2017; Liste direkt erhalten von der Bezirksregie-
rung Arnsberg; 09/2018)

Bildungsscheck

Start: 01/2006

Forderung beruflicher Weiterbildung

Berechtigte mit Wohnsitz oder Arbeitsstatte in NRW: Beschaftigte aus KMU (< 250 Be-
schéaftigte; begrenztes zu versteuerndes Jahreseinkommen); Berufsriickkehrende
Zugang: individuell und betrieblich

Ausgabe der Bildungsschecks durch autorisierte Beratungseinrichtungen

(Quelle: https://www.mags.nrw/bildungsscheck; Abruf: 23.05.2018)

Rheinland-Pfalz
Weiterbildungsgesetz (WBG) vom 17.11.1995; Stand/letzte Anderung: 22.12.2015

Landesgesetz Uber die Freistellung von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern fir Zwecke
der Weiterbildung (Bildungsfreistellungsgesetz - BFG) vom 30.03.1993; Stand/letzte Ande-
rung: 22.12.2015

7 Die Liste ist nicht als abschlieRend zu betrachten, sondern wird fortgeschrieben und erganzt in Ab-
hangigkeit davon, ob auf Antrag von Weiterbildungsanbietern weitere Gitesiegel geprift und aner-
kannt werden.


https://www.mkw.nrw/weiterbildung/arbeitnehmer-weiterbildung/bildungsfreistellung/
https://www.mkw.nrw/weiterbildung/arbeitnehmer-weiterbildung/bildungsfreistellung/
https://www.mkw.nrw/fileadmin/Medien/Dokumente/Liste-Zertifikate-AWbG-Stand-Februar-2016.pdf
https://www.mkw.nrw/fileadmin/Medien/Dokumente/Liste-Zertifikate-AWbG-Stand-Februar-2016.pdf
https://www.mags.nrw/bildungsscheck

QualisScheck

e Start: 07/2009

e Forderung beruflicher Weiterbildung

e Berechtigte: abhangig Beschéftigte gemal bestimmter Einkommensgrenzen mit
Hauptwohnsitz in Rheinland-Pfalz

e Antragstellung bei und Ausgabe durch Landesamt fir Soziales, Jugend und Versor-
gung

(Quelle: http://esf.rlp.de/esf-foerderung-2014-2020/qualischeck/dokumente-und-publikati-

onen/; Abruf: 18.09.2018)

Saarland

Saarlandisches Weiterbildungsférderungsgesetz (SWFG) vom 10.02.2010; Stand/letzte An-
derung: 17.06.2015

e Vorgaben zum Einsatz von QM-Systemen: Nachweis eines prozessorientierten QM-
Systems gemal der Normenreihe EN ISO 9000 ff. oder vergleichbaren Standards (8
6).

Saarlandisches Bildungsfreistellungsgesetz (SBFG) vom 10.02.2010; Stand/letzte Anderung:
20.04.2016

e Vorgaben zum Einsatz von QM-Systemen (fur die Befugnis Freistellungsbescheini-
gungen fur Weiterbildungsveranstaltungen auszustellen): Nachweis eines prozessori-
entierten QM-Systems gemal der Normenreihe EN 1SO 9000 ff. oder vergleichbaren
Standards (8§ 6).

Vom Ministerium fir Bildung und Kultur bisher anerkannte Qualitditsmanagement-Ver-
fahren (Stand: 08/2018)8:

- LQW

— DIN EN ISO 9000 ff.

- EFQM

- AZWV

— Gutesiegelverbund Weiterbildung NRW

— QESplus

- QVB

- QES-T

— Six Sigma (60)

(Quelle: https://www.saarland.de/28799.htm, Abruf: 01.08.2018)

Sachsen
Gesetz uber die Weiterbildung im Freistaat Sachsen (Weiterbildungsgesetz — WBG) vom
29.06.1998; Stand/letzte Anderung: 01.03.2012

e Vorgaben zum Einsatz von QM-Systemen: Nachweis eines zertifizierten Systems zur
Sicherung und Entwicklung der Qualitat der Bildungsarbeit (WBG & 5 und Weiterbil-
dungsforderungsverordnung [WbF3VO] vom 15.10.2008; Stand/letzte Anderung:

8 Eine frihere, fir das Berichtsjahr 2017 geltende Liste war nicht mehr verfuigbar.
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http://esf.rlp.de/esf-foerderung-2014-2020/qualischeck/dokumente-und-publikationen/
http://esf.rlp.de/esf-foerderung-2014-2020/qualischeck/dokumente-und-publikationen/
https://www.saarland.de/28799.htm

04.10.2016);
(keine Vorgaben fur bestimmte QM-Systeme)

Weiterbildungsscheck (individuell)

e Start: 11/2010

e Forderung beruflicher Weiterbildung

o Berechtigte: Arbeitnehmer gemal bestimmter Einkommensgrenzen sowie Auszubil-
dende u.A. tiber 18 Jahre, (Wieder-)Einsteiger ins Erwerbsleben mit Hauptwohnsitz in
Sachsen

e Antragstellung bei und Ausgabe durch Sachsische Aufbaubank

(Quelle: https://www.sab.sachsen.de/férderprogramme/sie-planen-inre-mitarbeiter-oder-

sich-selbst-weiterzubilden/weiterbildungsscheck-individuell.jsp#program overview; Abruf:
01.10.2018)

Sachsen-Anhalt

Gesetz zur Forderung der Erwachsenenbildung im Lande Sachsen-Anhalt vom 25.05.1992;
Stand/letzte Anderung: 18.11.2005

Gesetz zur Freistellung von der Arbeit fir Malinahmen der Weiterbildung (Bildungsfreistel-
lungsgesetz) vom 04.03.1998; Stand/letzte Anderung: 18.11.2005

Weiterbildung direkt

e Start: 2007

e Forderung beruflicher Weiterbildung bzw. Erwerb von Zusatzqualifikationen

o Berechtigte: Arbeitnehmer gemal bestimmter Einkommensgrenzen sowie Arbeitslose
ohne Anspruch auf Leistungen nach SGB IIl oder Il (berufliche Weiterbildung); Aus-
zubildende (Zusatzqualifikationen)

e Antragstellung bei FérderService GmbH

e Beratung und Antragsprifung durch Investitionsbank Sachsen-Anhalt

(Quelle: https://www.ib-sachsen-anhalt.de/privatkunden/weiterbilden/sachsen-anhalt-wei-
terbildung-direkt.html; Abruf: 01.10.2018)

Schleswig-Holstein

Weiterbildungsgesetz Schleswig-Holstein (WBG) vom 06.03.2012; Stand/letzte Anderung:
22.01.2017°

Bildungsfreistellung: Abschnitt Il des Weiterbildungsgesetzes Schleswig-Holstein (WBG) vom
06.03.2012

9 Anderungen betreffen vor allem die explizite Aufnahme der Qualifizierung fir enrenamtliches und zi-
vilgesellschaftliches Engagement als Bereich und Aufgabe der Weiterbildung.
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https://www.sab.sachsen.de/f%C3%B6rderprogramme/sie-planen-ihre-mitarbeiter-oder-sich-selbst-weiterzubilden/weiterbildungsscheck-individuell.jsp#program_overview
https://www.sab.sachsen.de/f%C3%B6rderprogramme/sie-planen-ihre-mitarbeiter-oder-sich-selbst-weiterzubilden/weiterbildungsscheck-individuell.jsp#program_overview
https://www.ib-sachsen-anhalt.de/privatkunden/weiterbilden/sachsen-anhalt-weiterbildung-direkt.html
https://www.ib-sachsen-anhalt.de/privatkunden/weiterbilden/sachsen-anhalt-weiterbildung-direkt.html

Weiterbildungsbonus

e Start: 2007

e Forderung beruflicher Weiterbildung

o Berechtigte: Beschéftigte mit Wohnsitz oder Arbeitsstelle in Schleswig-Holstein; Aus-
zubildende, freiberuflich Tatige und Inhaber/innen von Kleinstbetrieben im Land

e Antragstellung bei Investitionsbank Schleswig-Holstein

(Quelle: https://www.schleswig-holstein.de/DE/Fachinhalte/W/weiterbildung/Weiterbil-

dungsbonus HT.html; Abruf: 01.10.2018)

Thiringen

Thuringer Erwachsenenbildungsgesetz (ThUurEBG) vom 23.04.1992; Stand/letzte Anderung:
14.12.2016

¢ Vorgaben zum Einsatz von QM-Systemen: Verpflichtung der geférderten Einrichtun-

gen zur Evaluierung der Qualitat ihrer Bildungsarbeit durch einen Dritten (Zertifizie-
rungsstelle) (8 7).
Im Forderzeitraum 2017/2018 vom zustandigen Ministerium anerkannte QM-Verfah-
ren (Stand: 01/2017):

- LQW

- QVB

— QESplus

- WIS

— Qualitats-Check PQ-Sys

— DIN EN ISO 9001:2015
Quelle: https://www.thueringen.de/mam/th2/tmbwk/bildung/erwachsenenbildung/aner-
kannte qualitatsmanagementverfahren 2017-18.pdf (Abruf: 17.09.2018)

Thiringer Bildungsfreistellungsgesetz (ThurBfG) vom 15.07.2015

Weiterbildungsscheck

e Start: 2011

e Forderung beruflicher Weiterbildung

o Berechtigte: sozialversicherungspflichtig Beschéaftigte gemal’ bestehender Einkom-
mensgrenzen in Unternehmen mit Sitz im Land

o Antragstellung bei der Gesellschaft fir Arbeits- und Wirtschaftsférderung

(Quelle: https://www.gfaw-thueringen.de/cms/?s=gfaw_esf aktuell&pid=14&fid=29#infor-

mationen; Abruf: 01.10.2018)

12


https://www.schleswig-holstein.de/DE/Fachinhalte/W/weiterbildung/Weiterbildungsbonus_HT.html
https://www.schleswig-holstein.de/DE/Fachinhalte/W/weiterbildung/Weiterbildungsbonus_HT.html
https://www.thueringen.de/mam/th2/tmbwk/bildung/erwachsenenbildung/anerkannte_qualitatsmanagementverfahren_2017-18.pdf
https://www.thueringen.de/mam/th2/tmbwk/bildung/erwachsenenbildung/anerkannte_qualitatsmanagementverfahren_2017-18.pdf
https://www.gfaw-thueringen.de/cms/?s=gfaw_esf_aktuell&pid=14&fid=29#informationen
https://www.gfaw-thueringen.de/cms/?s=gfaw_esf_aktuell&pid=14&fid=29#informationen



