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Herzlich willkommen zum Berufseinführungspro-
gramm der Katholischen Erwachsenenbildung. Wir 
begleiten Sie durch Ihre ersten Wochen und Monate in 
der Katholischen Erwachsenenbildung.

Wir haben für Sie ein Seminarangebot zusammenge-
stellt, das Sie mit allen wichtigen Informationen für 
Ihre Tätigkeit versorgt. Viel Spaß beim Entdecken!

Das Berufseinführungsprogramm ist modular aufge-
baut. Alle Seminare sind digital. Als Teilnehmer*in sind 
Sie bei der Auswahl der Module völlig frei. Falls Sie 
am Ende ein Zertifi kat ausgestellt bekommen möchten, 
müssen Sie mindestens vier Module besuchen. Die 
Module 1, 2 und 6 müssen dazugehören. Zudem bieten 
wir Ihnen die Möglichkeit an einem begleitenden Men-
toring teilzunehmen.

Wir freuen uns auf Sie!

Kontakt: dobbehaus@keb-deutschland.de  |  0228 90247-16  |  www.keb-deutschland.de 

Das Berufseinführungsprogramm wird getragen von der KEB Deutschland, 
der KEB in der Diözese Rottenburg-Stuttgart und der KEB Rheinland-Pfalz. 

Folgende Seminare bieten wir für Sie an:

Modul 1: Erwachsenenbildung 
  in katholischer Trägerschaft

Modul 2: Bildungsmanagement

Modul 3: Betriebswirtschaftliche Grundlagen

Modul 4: Leiten lernen

Modul 5: Klimagerechte Erwachsenenbildung 

Modul 6: Lernen Erwachsener 

 Begleitend: Mentoring



Modul

1

Erwachsenenbildung 
in katholischer Trägerschaft

Berufseinführung der 
Katholischen Erwachsenenbildung



Dozent*innen: 
Elisabeth Vanderheiden (Bundesvorsitzende KEB Deutsch-
land, Geschäftsführerin KEB RLP)
Dr. Ursula Silber (Rektorin für Bildung und Konzeption am 
Martinusforum Aschaffenburg-Schmerlenbach e.V.)

Kosten: 
120 Euro

Anmeldung:
keb-deutschland.de/anmeldung-berufseinfuehrung/ 
Anmeldeschluss ist jeweils zwei Wochen vor Seminarbeginn.

Kontakt: 
dobbehaus@keb-deutschland.de | 0228 90247-16 

Erwachsenenbildung 
in katholischer Trägerschaft

Online-Seminar

Themen in diesem Modul:
Geschichte, Selbstverständnis und Haltung
Gegenwarts- und Zukunftsperspektiven Katholischer 
Erwachsenenbildung

Termine in diesem Modul: 
29. Januar 2024, 9:30 Uhr bis 16:30 Uhr und
5. März 2024, 9:30 Uhr bis 16:30 Uhr

Modul

1

Dieses Seminar ist Teil des Berufseinführungsprogramms der Katholischen Erwachsenenbildung.

Das Berufseinführungsprogramm wird getragen von der KEB Deutschland, 
der KEB in der Diözese Rottenburg-Stuttgart und der KEB Rheinland-Pfalz. 

www.keb-deutschland.de



Bildungsmanagement

Berufseinführung der 
Katholischen Erwachsenenbildung

Modul

2
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Dozent*innen: 
Andrea Heim (Bundesgeschäftsführerin KEB Deutschland)
Christine Höppner (Geschäftsleitung des Caritas Instituts für
Bildung und Entwicklung der Erzdiözese München und Freising)
Stefanie B. Löw (Trainerin für Qualitätsmanagement, Coachin) 
Dr. Claudia Pfrang (Direktorin der Domberg Akademie Freising)
Elisabeth Vanderheiden (Bundesvorsitzende KEB Deutschland, 
Geschäftsführerin KEB RLP)

Kosten: 
240 Euro

Anmeldung:
keb-deutschland.de/anmeldung-berufseinfuehrung/ 
Anmeldeschluss ist jeweils zwei Wochen vor Seminarbeginn.

Kontakt: 
dobbehaus@keb-deutschland.de | 0228 90247-16 

Bildungsmanagement

Online-Seminar

Themen in diesem Modul:
Rechtliche Fragen
Qualitätsmanagement
Bildungsmanagement in der Praxis
Wirksamkeitsorientierung

Termine in diesem Modul: 
12. April 2024, 9:30 Uhr bis 16:30 Uhr und
16. April 2024, 9:30 Uhr bis 16:30 Uhr und
17. April 2024, 9:30 Uhr bis 16:30 Uhr und
22. April 2024, 9:30 Uhr bis 16:30 Uhr

Modul

2

Dieses Seminar ist Teil des Berufseinführungsprogramms der Katholischen Erwachsenenbildung.

Das Berufseinführungsprogramm wird getragen von der KEB Deutschland, 
der KEB in der Diözese Rottenburg-Stuttgart und der KEB Rheinland-Pfalz. 

www.keb-deutschland.de



Modul

3

Betriebswirtschaftliche 
Grundlagen

Berufseinführung der 
Katholischen Erwachsenenbildung



Betriebswirtschaftliche
Grundlagen

Online-Seminar 

Themen in diesem Modul:
Grundprinzipien des kaufmännischen Rechnungswesens
Aufbau und Bewertungsgrundsätze eines Jahresabschlusses
Basisinterpretation von Jahresabschlüssen
Kostenarten und Kostenstellenrechnung
Methoden der Kostenträgerrechnung
Führen mit Kennzahlen

Termine in diesem Modul: 

Modul

3
Dozent: 
Prof. Dr. Uwe Kaspers (Dipl.-Sozialarbeiter und -Sozialwirt, 
Master of Business Administration (M.B.A.), Professor für 
Betriebswirtschaftslehre in Sozialunternehmen, Evangelische 
Hochschule Nürnberg)

Kosten: 
300 Euro

Anmeldung:
keb-deutschland.de/anmeldung-berufseinfuehrung/ 
Anmeldeschluss ist jeweils zwei Wochen vor Seminarbeginn.

Kontakt: 
dobbehaus@keb-deutschland.de | 0228 90247-16 

Das Modul „Betriebswirtschaftliche Grundlagen“ wird durchgeführt 
von der KEB Deutschland und ist ein Angebot der KEB Rheinland-Pfalz, 
dem Verband der Volkshochschulen von RLP e.V. und dem Sozialpäda-
gogischem Fortbildungszentrum RLP.

www.keb-deutschland.de

9. April 2024,  14. Mai 2024, 11. Juni 2024,
13. August 2024, 17. September 2024, 15. Oktober 2024
jeweils 9:00 Uhr bis 12:30 Uhr



Leiten lernen

Modul

4

Berufseinführung der 
Katholischen Erwachsenenbildung



Leiten lernen

Online-Seminar

Themen in diesem Modul:
Leitungsstil und Selbstmanagement
Konfl ikte und Diversität
Personalverantwortung

Termine in diesem Modul: 
6. Juni 2024, 9:30 Uhr bis 16:30 Uhr und 
20. Juni 2024, 9:30 Uhr bis 16:30 Uhr

Modul

4
Dozent*innen: 
Prof.‘in Dr. Claude-Hélène Mayer (Professorin für Arbeits- 
und Organisationspsychologie) 
Andrea Heim (Bundesgeschäftsführerin KEB Deutschland)

Kosten: 
120 Euro

Anmeldung:
keb-deutschland.de/anmeldung-berufseinfuehrung/
Anmeldeschluss ist jeweils zwei Wochen vor Seminarbeginn.

Kontakt: 
dobbehaus@keb-deutschland.de | 0228 90247-16 

Dieses Seminar ist Teil des Berufseinführungsprogramms der Katholischen Erwachsenenbildung.

Das Berufseinführungsprogramm wird getragen von der KEB Deutschland, 
der KEB in der Diözese Rottenburg-Stuttgart und der KEB Rheinland-Pfalz. 

www.keb-deutschland.de



Modul

5

Berufseinführung der 
Katholischen Erwachsenenbildung

Klimagerechte 
Erwachsenenbildung



Klimagerechte 
Erwachsenenbildung

Online-Seminar

Themen in diesem Modul:
Umweltpsychologie: Aspekte des Handelns
Schöpfungsglaube und Paradising
Transformative Bildung
Whole Institution Approach

Termine in diesem Modul: 
18. Oktober 2024, 9:30 Uhr bis 16:30 Uhr und
24. Oktober 2024, 9:30 Uhr bis 16:30 Uhr

Modul

5

Dieses Seminar ist Teil des Berufseinführungsprogramms der Katholischen Erwachsenenbildung.

Das Berufseinführungsprogramm wird getragen von der KEB Deutschland, 
der KEB in der Diözese Rottenburg-Stuttgart und der KEB Rheinland-Pfalz. 

www.keb-deutschland.de

Dozent*innen: 
Armin-Laszlo Halbach (wissenschaftlicher Mitarbeiter am 
Forschungsinstitut für Nachhaltigkeit, Potsdam)
Sonja Jiménez (Kompetenzstelle Bildung für Nachhaltiges 
Handeln, Erzbistum Freiburg)
Sebastian Zink (Umweltbeauftragter Erzbischöfl iches 
Ordinariat Bamberg)

Kosten: 
120 Euro

Anmeldung:
keb-deutschland.de/anmeldung-berufseinfuehrung/
Anmeldeschluss ist jeweils zwei Wochen vor Seminarbeginn.

Kontakt: 
dobbehaus@keb-deutschland.de | 0228 90247-16 



Lernen Erwachsener

Modul
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Berufseinführung der 
Katholischen Erwachsenenbildung
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Lernen 
Erwachsener

Online-Seminar

Themen in diesem Modul:
Erwachsenengerechtes Lehren und Lernen: 
Konzepte und Ansätze
Didaktik und Methodik der Erwachsenenbildung

Termine in diesem Modul: 
30. Oktober 2024, 09:30 Uhr bis 16:30 Uhr und
18. November 2024, 9:30 Uhr bis 16:30 Uhr 

Modul

6

Dozent*innen: 
Elisabeth Vanderheiden (Bundesvorsitzende KEB Deutsch-
land, Geschäftsführerin KEB RLP)
Leonie Höckbert (Digitalisierungsbeauftragte KEB RLP)
Prof.‘in Dr. Svenja Krämer (Professorin für Erwachsenen-
pädagogik IU Internationale Hochschule)

Kosten: 
120 Euro

Anmeldung:
keb-deutschland.de/anmeldung-berufseinfuehrung/
Anmeldeschluss ist jeweils zwei Wochen vor Seminarbeginn.

Kontakt: 
dobbehaus@keb-deutschland.de | 0228 90247-16 

Dieses Seminar ist Teil des Berufseinführungsprogramms der Katholischen Erwachsenenbildung.

Das Berufseinführungsprogramm wird getragen von der KEB Deutschland, 
der KEB in der Diözese Rottenburg-Stuttgart und der KEB Rheinland-Pfalz. 

www.keb-deutschland.de



Mentoring

Berufseinführung der 
Katholischen Erwachsenenbildung
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In unserem Berufseinführungsprogramm haben Sie die Mög-
lichkeit, sich in der Anfangszeit Ihrer neuen Tätigkeit im 
Rahmen eines Mentorings Beratung und Unterstützung 
einzuholen. 

Mentoring ist ein bewährtes Personalentwicklungsinstru-
ment, bei dem ein*e erfahrene*r Mitarbeiter*in (Mentor*in) 
eine*n neue*n Kolleg*in (Mentee) begleitet. Im – analogen 
oder digitalen – Gespräch kann ein Austausch über berufl i-
che und persönliche Fragen stattfi nden und so den Start un-
terstützen, Entwicklung ermöglichen und den Einstieg in die 
Katholische Erwachsenenbildung Deutschland erleichtern. 

Wir verstehen Mentoring als Prozess, der von gegenseiti-
ger Wertschätzung geprägt ist und von dem sowohl die*der 
Mentor*in wie auch die*der Mentee profi tieren. 

Das Mentoring ist Teil des Berufseinführungsprogramms der Katholischen Erwachsenenbildung.

Das Berufseinführungsprogramm wird getragen von der KEB Deutschland, 
der KEB in der Diözese Rottenburg-Stuttgart und der KEB Rheinland-Pfalz. 

www.keb-deutschland.de

Kosten
50 Euro Verwaltungsgebühr

Anmeldung
Wenn Sie Interesse am Mentoring haben, geben Sie das bei 
der Anmeldung für die Berufseinführung bitte an entspre-
chender Stelle an.

Wir suchen aus einem Mentor*innenpool eine geeignete 
Person außerhalb Ihres berufl ichen Umfeldes (Diözese, 
Landesorganisation, Bildungshaus oder Bundesorganisation) 
für Sie aus. 

Die Mentoring-Plätze sind begrenzt und werden nach Ein-
gang der Anmeldung vergeben.


